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ALGUNAS PREGUNTAS DE PARTIDA

¢Por qué es
Importante innovar

¢ Cual es nuestro nivel de
. innovacion?

¢ Que ocurre si ho innovamos?

-éCc')mo innovar?
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Dotar a los
participantes de
herramientas,
estrategiay
técnicas para
desarrollar el
pensamiento
innovador.
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REGALA EXPERIENCIAS

5.000 experiencias

24,90€




EL PAIS, sabado 27 de noviembra de 2010

EL PAIS del iPad

Todo EL PAIS
Navegacion por todos los

contenidos y secciones de EL PAIS,

incluyendo nuestros mejores
blogs y todos los puntos de vista.

La Gltima hora

Todos nuestros periodistas y
corresponsales actualizan la
informacion 24 horas al dia, con
fotosy videos, a través de eskup.

Fotos y videos

Lo mejor del dia, las galerias de
foto y video, y toda la informacién
en formato audiovisual con la
espectacular resolucién del iPad.

Todas las vinetas

Forges, EL Roto, Peridis, Elrich,
Ramoén... Las vifietas de EL PAIS
ocupan un espacio preferente en
nuestra portada para iPad.

Presentado por:

BBVA Banca Privada. 5 11ando e%iento innovaE;L PAIS

Joaquin Moreno. Universidad de Cadiz

Siempre pensando en compartir
Queremos seguir la conversacion.
Todas las noticias pueden ser
enviadas por mail y compartidas
en Facebock y Twitter.

Y escucha la radio en directo
Mientras lees EL PAIS en tu iPad
podras escuchar la cadena SER

y Los 40 Principales. Ademas,
tenemos muchas mas sorpresas.
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"Joaquin Moreno. Universidad de Cadiz






EL PAIS, sabado 27 de novermbre de 2010

Cuando la tocas se enciel;de,
cuando no, se apaga.

No son superpoderes, es la nueva plancha Bosch
SensorSecure con tecnologia tactil.

La nueva plancha inteligente de Bosch detecta tu mano aportando la maxima N

seguridad durante el proceso de planchado, ya gue sélo se enciende cuando BOSCH

1a tocas. Ademds, gracias  sus 2.750 W de potencia maxima, es capaz de v &

generar hasta 180g/min de sdper vapor, No habra arruga que se le resista. ¥ 2
Innovacion para tu vida

Para mds

=

Lista para planchar Apagado automético




acebook

acebook te ayuda a comunicarte y compartir
1 vida con las personas que conoces.




EL PAIS. lunes 15 de roviembee de 2010

[

Vive una
experiencia...

,‘: _{:ﬁ%"r s

EL PAIS iConéctate a nuestra décima edicion!
Ay Participa en la aventura de crea dico. Con El Pais de los Es
%’I(imte\f converti Podréis trabajar y escribir

s increibles y muchos premios mas!

os interesa: ademas, jganar v 5
m‘o i jlnscribete ya y forma tu equipo!
Vet ura d@ cvea wn periddico

Mias informacién en WWW.estudiantes.elpais.com o en «1 90225 25 ss»

Desarrollando el pensamiento innovador.
Joaquin Moreno. Universidad de Cadiz



[ En una hoja en blanco,
La imaginacién no tiene limites.

E Es la oportunidad de crear
algo realmente unico.

funciones
on y masaje.
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Desarrollando el pensamiento innovador.
Joaquin Moreno. Universidad de Cadiz
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Innovacion

‘AA

Creatividad Mercado
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T

la revolucion de las TIC  EI excesode informacion

; Productividad en los
Servicios )

Cambios
Incertidumbre
Lasociedad actual:  El concepto de red
Globalizaiér al%:ﬂaf.ca
Ceeauielisticas La necesidad de saber interpretar
Formacion continua
Creatividad recurso clave
La necesidad de tener proyectos /

»\ La innovacion motor de la competitividad
/

Desarrollando el pensamiento innovador.
Joaquin Moreno. Universidad de Cadiz
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¢Espana pais innovador:

2011 Innovation Scoreboard
http://www.proinno-europe.eu/inno-metrics/page/ius-2011
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Human resources
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Innovators Finance and support
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1SPAIN

HUM &M RESOUR CES

T11Mevwdocto rate gradustes

112 P opulation aged 30-34 com pletedtediary education
113 Youth aged 20-24 upper secondary level education
FEM EXCELLENT ATTRACTIMNE RESEARCH SYSTEM =
12 1international sciertific coqublications

122 Top10%most cited scientific publications woHdwide
123 Mon-EU doctarate students

FINAMCE AMD SUPPORT

13 1R E&D expenditure in the public sector

1.3.2 Venture capit al
FIRM INYVESTMEMTS

211R &D expenditure inthe business sector
212NMan-Ra&D innovatio nexpenditures

LINKAGES SENTREPREMEURZHIP

22.1=M Ezinnovating inhouse

222 Innovative SM E= collaborating with others

2.23 Publicgrivate scientfic copublications
IMTELLECTUAL ASSETS

231P CT patert applications

232 PCT patent applications in societal challenges

2353 Communitytrademarks

234 Community designs

IMMONATORS

J11SME sintroducing product or process innovations
312 5M Ezintroducing marketing or organisatio nalinnay.
ECOMOMICEFFECTS

F21Emplovment inknowedgedrtensive activities

32.2M edium high and hightech product exports

3.2.3 Knowedgedntensive services exports

324 Sales of newto market and newto firm innovations
3.25 Licence and patent revenues from abroad
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uropean regional innovation performance
groups




‘Houston, tenemos
un problema’

¢Como innovar masy
mejor?
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¢Qué entendemos por

creatividad?
UNE 166002 Creatividad
4.4.1.3 La creatividad, como proceso mental que

ayuda a generar nuevas ideas,



| modelo de los dos cerebros
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ESQUERDO

LOGICO
ANALITICO
MATEMATICO
TECNICO
RACIONAL
“SANGUE FRIO”
ESTATISTICO
SABER

CRIATIVO

ESPIRITO DE SINTESE

GLOBALIZADOR

CONCEPTUALIZADOR
INTUITIVO (SITUACOES)

ARTISTICO

VISAO

RIGOR
CONTROLE
CONSERVADOR
PLANIFICADOR
ORGANIZADOR

ADMINISTRATIVO

SEGURANCA

EMOTIVO

EMPATICO
CONTACTO HUMANO
MUSICAL
ESPIRITUALISTA
EXPRESSIVO
INTUITIVO

LimMBICO

DIREITO



(Presentacion de Paula Franca)
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Estudlo de casos: IDEO

://www.youtube.com/watch?v=M66ZU2PClcM

- FA[B)[E[E] e are a global design consultancy. We create impact through design.
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http://www.youtube.com/watch?v=M66ZU2PCIcM
http://www.youtube.com/watch?v=M66ZU2PCIcM
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- El conocimiento
cientifico

Fuentes para

2

- La tecnologia

La competencia

- Los clientes
Los proveedores

Los usuarios
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Habilidades de
- Pensamiento +
- Experiencia Creativo

Componentes
de la

- Motivacion



La mente trabaja a base de estimulos

pensamiento lleva a una cadena de pensami
nos ricos en estimulos




:

Explc
resul

P

Generar ventajas competitivas

\

.

{Definir una Politica de |+D+i ]

\—{ Definir Objetivos \ i

\—‘ Organizar equipos humanos |
Unidad de Gestion [+D+i >" :

Planificar
\—{ Gestionar recursos |
Humanos

Obtener resultados en [+D+i i
7 | ~ ™~
) ,
| » | P B
_1 Desarrollar H Desarrollar - Gestionar el
 actividades 1+D+  herramientas | cambio |
*{ Vigilancia Tecnoldgica WE’ \“*[ Formar
\ l+/\ Z »
= \*[ Comunicar |

Identificar problemas y
oportunidades (generacion de

ideas)

e {Anahsxs interno \E”

®

*i Evaluar y Seleccionar ideas E’

| -
? o...Hv

. 7~
o { Desarrollar Productos

.I
2 *‘ Transfenrtecnologla

\

Infraestructuras

Ne=r™
(+)

\*0000 ¥
Gestionar cartera de proyectos
\

=
)

o 1 Cooperar |
A ®
Crear Organizaciones de \_ [ )
Aprendizaje e Innovacion >® ) { Fomprar
\ "'('tj 3
b { Evaluar los resultados
J

\ % Prevision Tecnoldgica J[’,’

= { Acompariar






[ALGUNAS CONCLUSIONES]

Necesitamos innovar.

Innovar es una actividad compleja.
Existen métodos.

Se puede aprender.

R A

Es importante crear espacios
innovadores



iGracias!

loaquin.moreno@uca.es
www.uca.es/tepl15C
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