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Objetivos del taller

1. El concepto de innovacion.
2. Desarrollar vuestras ideas.

3. La empresa como espacio de
desarrollo personal.
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iQue entendemos po
innovar? (l)

Construir ventajas competitivas
basadas en el conocimiento




' no un comportamiento tecndafilo...

sino la actitud individual y
colectiva para buscar nuevas
soluciones ...,

la apertura mental a la diversidad’

Angel Fernandez Millan, diario El Pais




¢ Qué capacidades

~parainnovar?




Por qué es important
iInnovar?




Las formas de la
inhovacion

¢ Cuales son
vuestras
innhovaciones?
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El modelo CREALAB




Espacio
creativo

Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de madiracia




¢Qué bloquea

nuestra
creatividad?




¢Queé impulsa

nuestra
natividad




Espacios Creativos: elementos y
estrategias

Entusiasmo
 Comunicacion.

* Confianza.

* Flexibilidad.

e Coordinacion.

* |dentificar resultados.
* Cooperacion

* Proyectos.

Curso Basico de Creacion

atrEBT VI. Edicion.Taller de

o ve e ideas e innovac ion 2011. J
Marchal



Percibir

Oportunidad

Espacio
creativo

Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de mad L




Encontrar
uevas
osibilidades




Concepto de oportunidad

pusiness or technology gap, that a company or
Idual realizes, that exists between the current

1on and an envisioned future in order

Ire competitive advantage




iQué se puede hacer con una
botella de agua?




PENETRACION DE SERVICIOS EN EL MUNDO
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La tecnologia Las posibilidades de los moéviles

_

~ Patatas fritas bajas en calorias

La demanda




Percibir oportunidades: Estrategias y
Herramientas

Problemas detectados.
Necesidades de los clientes, de los usuarios

Posibilidades de la tecnologia.

Prospectiva.
Vigilancia Tecnoldgica
Analisis DAFO.

ilmpulsos personales!




Percibir

Oportunidad

Espacio
creativo Comprender

Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de madiuracics




‘No se puede ser
arquitecto sin un
perpetuo trabajo de
investigacion de la
" realidad. Sin la actitud
g~ Titinua y humilde de
preguntar a las
personas y a las cos
que viven en un lu ‘

Pais-Babelia, 9/1/10)
Il Curso sobe Metodologias para la a
Marchal.

Innovacion. Joaquin Moreno
Universidad de Cadiz
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Modelos mentales

Entender un problema

:

Modelo mental de |a situacion

Representacion



Fomento

~ La Administracion —
Percibir oportunidades
Generar ideas
Evaluar )
. — Los metodos
Disenar proyectos

Comercializar

erramienta: los mapas conceptu

- Elconcepto
Motivaciones
| ~Resistencia al cambio
i Las personas
’/‘ ' w, ioq@
| P Toreatividad -
ll gl [ n.....
| "n._.
| -‘~~
| \\
: Cultura J
| e v
\ La gestion del ampio -FOMadON
| - Estrategias -
i Las organizaciones
Clientes

Proveedores




i Un modelo conceptual ¢
vuestras ideas?




Espacio
creativo

Generar

Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de madiuracics

Percibir

Oportunidad

Comprender




co creativo: donde querem
alternativas

* Una pregunta: ¢Como...?

* Un verbo de accion (desarrollar, construir,
inventar formas,...).

Ej: éComo aumentar la eficacia del Taller de
Maduracion de Ideas e Innovacion?



Las ideas

* Fragiles.
e VValiosas

iValoracion
diferidal




El foco creativo

¢Donde necesitais ideas?
antearlo como pregunt




Idea
ergente

Espacio
creativo

Generar

Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de madiuracics

Percibir

Oportunidad

Comprender




Generar ideas: Estrategiasy
Herramientas

Brainstorming
Asociaciones
SCAMPER

Analogias

Analisis morfologico
Visualizar.




¢ Entre queé

V4

opciones tene




1/

Evaluacion y seleccion




¢ Criterios
para
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Evaluar: herramientas

Criterios de seleccion.
calas de valoracion
1deracion de los criterios.
de evaluacion




Percibir

Evolucionar Oportunidad

Espacio
ergente creativo Comprender

Idea

Evaluar

\ Generar
Ideas
Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de maduraciés \
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Pensamiento evolutivo




Evolucionar

. ldentificar las dificultades que encontrais
para desarrollar vuestra idea

driorizarlas

Dajo en grupo para resolver la dific




Percibir

Evolucionar Oportunidad

Espacio
ergente creativo Comprender

Idea

Evaluar

Generar

Ideas
Curso Basico de Creacidon de Empresas
dicion Taller de maduracise




Diseno de proyectos

Un Titulo

Plan de Accion

Unos resultados




Diseno de proyectos

El libro
negro del
emprendedor .

lo importante no
No digas que nunca

MRl S |a idea...sino |2
FERNANDO TRIAS DE BES fOrma de Ia ideal
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Objetivos del taller

1. El concepto de innovacion.
2. Desarrollar vuestras ideas.

3. La empresa como espacio de
desarrollo personal.
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Proyectos

Empresas



¢ Qué capacidades

~parainnovar?




Mapa web
» English

GRUPO TRANSDISCIPLINAR INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO Y SISTEMAS DE CONTROL

Buscar 5

Grupos de Investigacion UCA  GRUPO TRANSDISCIPLINAR INGENIERIA DEL CONOCIMIENTO Y SISTEMAS DE CONTROL CREALAB  Crealab

Crealab

< Convocatorias Experiencias Formacion Noticias Empresas Herramientas
Presentacion

Miembros del Grupo
Libros Publicados
Publicaciones en Revistas
Capitulos de Libros

Tesis Doctorales

Aportaciones a Congresos

Contratos |1+D

Proyectos [+D
Convenios Dirigidos c re a L a b@

Ayudas Dirigidas

e Un espacio para compartir
ideas, experiencias, recursos, proyectos...
relacionados con
la creatividad y la innovacion

>
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iMuchas

gracias.

Joaguin.moreno@uca.es
www.uca.es/grupos-inv/TEP150
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